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Vollblutconsulting — Sportlermanagement mit Weitblick,
Empathie und Wirtschaftskompetenz

1. Warum unser Sportlermanagement herausragt

Im Sportlermanagement geht es um mehr als Vertrdge und Auftritte. Es geht um die ganzheitliche
Entwicklung von Athlet:innen als Marke, Unternehmer:innen und Personlichkeit.
Vollblutconsulting bringt dabei ein einzigartiges Zusammenspiel aus sportlicher Expertise,
betriebswirtschaftlichem Know-how und Startup-Mentalitit ein.

2. Die Basis: Ausbildung, Erfahrung und eigene Sportkarriere von
Geschaftsfithrer Andreas Werft

* Ausbildung bei Marc McCormack (IMG), dem Vorreiter des modernen Sportmarketings
und Managements

* Langjihrige Erfahrung in Unternehmensberatung und Projektentwicklung

* Eigene internationale Karriere im Reitsport, bei der Andreas selbst ,,gemacht* wurde —
das heiB}t, er kennt aus eigener Erfahrung die Anforderungen, Herausforderungen und den
Druck auf Athlet:innen

* Diese personliche Geschichte verleiht ihm ein auflerordentlich hohes
Einfiihlungsvermogen (Empathie) und ein tiefes Verstindnis fiir die sportlichen und
mentalen Bediirfnisse seiner Klient:innen

Diese Kombination ermdoglicht es, Sportler:innen wie erfolgreiche Unternehmen zu managen —
mit Fokus auf Marke, Finanzen, Netzwerk und langfristige Karriereplanung.

3. Sportler als Unternehmer — unser ganzheitlicher Ansatz

Bei Vollblutconsulting begleiten wir Sportler:innen als Markenbotschafter und
Unternehmer:innen:

* Strategische Markenentwicklung: Positionierung, Imagebildung, digitale Prasenz
* Businessplanung: Sponsoring, Merchandising, Medienrechte, Eventbeteiligungen

* Karriere- und Finanzmanagement: Vertragsverhandlungen, Investitionsberatung,
Altersvorsorge

* Personlichkeitsentwicklung: Coaching, mentale Stirke, Balance zwischen Sport und
Privatleben

* Netzwerkaufbau: Verbindungen zu Wirtschaft, Medien, Sportvereinen und sozialen
Initiativen
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4. Parallelen zu Startup- und Existenzgriindermanagement
Wie ein Startup braucht auch eine Sportkarriere:
* Ein tragfihiges Geschiftsmodell mit klaren Zielen
* Agiles Management, um flexibel auf Markt- und Leistungsidnderungen zu reagieren
* Professionelles Controlling und Marketing zur nachhaltigen Etablierung
* Mentoring und Coaching als Schliissel zum Wachstum und zur Krisenbewéltigung

Diese Parallelen nutzt Vollblutconsulting gezielt, um Sportler:innen mit den besten Werkzeugen und
Methoden aus der Unternehmenswelt zu stirken.

5. Unser Versprechen: Personlich, strategisch, nachhaltig

* Individuelle Betreuung auf Augenhdhe, angepasst an die jeweilige Sportart und
Personlichkeit

* Strategische Entwicklung mit Fokus auf Wachstum und langfristigen Erfolg
* Integration wirtschaftlicher Expertise in alle Bereiche des Managements

* Nachhaltige Karriereplanung auch iiber die aktive Sportlaufbahn hinaus

Fazit

Vollblutconsulting verbindet exzellente Sportmanagement-Kompetenz mit
unternehmerischem Know-how, Startup-Dynamik und echter Sportler-Perspektive. Damit
schaffen wir fiir Athlet:innen eine starke, nachhaltige Basis — fiir sportlichen Erfolg, wirtschaftliche
Unabhéngigkeit und personliche Entwicklung.
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